
  

 

 

   
 

Державна установа  
«Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України» оголошує 

конкурс на відбір консультанта-модератора/фасилітатора робочої зустрічі 
«Результати дослідження та перспективи впровадження індексного самотестування 

на ВІЛ в Україні» в рамках проєкту «Дослідження оцінки ефективності впровадження 
індексного самотестування на ВІЛ в Україні». 

Назва позиції: консультант-модератор/фасилітатор робочої зустрічі «Результати 
дослідження та перспективи впровадження індексного самотестування на ВІЛ в 
Україні». 
Термін надання послуг: вересень 2026 року 
Інформація щодо установи: 

Державна установа «Центр громадського здоров’я Міністерства охорони 
здоров’я України» (ЦГЗ) — санітарно-профілактичний заклад охорони здоров’я, 
головними завданнями якого є діяльність у галузі громадського здоров’я і забезпечення 
потреб населення шляхом здійснення епідеміологічного нагляду, виконання 
повноважень щодо захисту населення від інфекційних та неінфекційних захворювань, 
лабораторної діяльності, біологічної безпеки та біологічного захисту. ЦГЗ виконує 
функції головної установи Міністерства охорони здоров’я України у галузі громадського 
здоров’я та протидії небезпечним, особливо небезпечним, інфекційним та 
неінфекційним захворюванням, біологічного захисту та біологічної безпеки, 
імунопрофілактики, лабораторної діагностики інфекційних недуг, гігієнічних та 
мікробіологічних аспектів здоров’я людини, пов’язаних із довкіллям, національного 
координатора Міжнародних медико-санітарних правил, координації реагування на 
надзвичайні ситуації у секторі громадського здоров’я.  
 
Завдання: 

1. Ознайомлення з матеріалами дослідження, програмою заходу, 
презентаціями та іншими матеріалами, наданими організаторами; підготовка сценарію 
проведення заходу, основних питань для обговорення та переходів між сесіями. 

2. Проведення відкриття, робочих сесій та підсумкової частини заходу 
відповідно до затвердженої програми, забезпечення дотримання визначеного таймінгу. 

3. Організація обговорення результатів дослідження, постановка 
уточнювальних та дискусійних запитань, залучення учасників до обговорення та 
забезпечення можливості висловитися представникам різних груп. 

4. Проведення панельних дискусій з питань подальшого впровадження та 
масштабування індексного самотестування на ВІЛ, обговорення основних умов, 
бар’єрів, можливостей та необхідних заходів. 

5. Підтримання робочої та конструктивної атмосфери під час заходу, 
координація взаємодії між доповідачами, панелістами, учасниками та організаторами. 

6. Узагальнення основних результатів обговорень, пропозицій та визначених 
подальших кроків щодо впровадження і масштабування індексного самотестування на 
ВІЛ; підготовка та подання звіту за результатами проведення заходу. 



   

 

   
 

 
Вимоги до кандидатів: 

1. Повна вища освіта у сфері медицини або гуманітарних наук, вільне 
володіння усною та письмовою діловою українською мовою. 

2. Досвід роботи у сфері профілактики, діагностики та лікування ВІЛ-інфекції, 
а також практичне знання організації послуг з тестування на ВІЛ. 

3. Досвід планування та реалізації програм індексного тестування на ВІЛ-
інфекцію, у тому числі із застосуванням швидких (експрес) тестів. 

4. Підтверджений досвід модерації та фасилітації професійних заходів, 
проведення панельних дискусій та роботи з багатосторонніми групами зацікавлених 
сторін. 

5. Здатність структурувати та спрямовувати дискусію, забезпечувати 
залучення учасників і формувати конкретні результати, висновки та подальші кроки. 

6. Високий рівень комунікаційних навичок, здатність забезпечувати 
конструктивну взаємодію між учасниками та професійне проведення заходу. 

 
Резюме мають бути надіслані електронною поштою на електронну адресу: 
vacancies@phc.org.ua. В темі листа, будь ласка, зазначте: «196-2026 Конкурс на відбір 
консультанта-модератора/фасилітатора робочої зустрічі «Результати дослідження та 
перспективи впровадження індексного самотестування на ВІЛ в Україні»». 
 
Термін подання документів – до 04 вересня 2026 року, реєстрація документів 
завершується о 18:00. 
 
За результатами відбору резюме успішні кандидати будуть запрошені до участі у 
співбесіді. У зв’язку з великою кількістю заявок, ми будемо контактувати лише з 
кандидатами, запрошеними на співбесіду. Умови завдання та контракту можуть бути 
докладніше обговорені під час співбесіди. 
Державна установа «Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я 
України» залишає за собою право повторно розмістити оголошення про вакансію, 
скасувати конкурс на заміщення вакансії, запропонувати посаду зі зміненими 
обов’язками чи з іншою тривалістю контракту. 
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