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Державна установа 
«Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України» оголошує конкурс на відбір консультантів із з розвитку програм ЗПТ з метою досягнення національних цілей охоплення в рамках проекту SILAB (Підтримка системи епідеміологічного нагляду за ВІЛ і системи управління/поліпшення якості лабораторій Міністерства охорони здоров’я України, покращення використання стратегічної інформації та pозбудова потенціалу громадської охорони здоров’я) в рамках Надзвичайної ініціативи Президента США з надання допомоги у боротьбі з ВІЛ/СНІД (PEPFAR) за фінансової підтримки «Центри контролю та профілактики захворювань США (CDC)»
Назва позиції: консультант з розвитку програми ЗПТ у наступних регіонах: Донецька, Дніпропетровська, Миколаївська, Одеська, Херсонська, Київська, Запорізька, Черкаська, Полтавська, Чернігівська, Кіровоградська обл. та місто Київ. (5 осіб)
Рівень зайнятості: часткова (24 робочі дні на одного консультанта).
Період надання послуг:  лютий-вересень 2022 р. (робота може бути виконана швидше)
Інформація щодо установи:
Головним завданнями Державної установи «Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України» (далі – Центр є діяльність у сфері громадського здоров’я. Центр виконує лікувально-профілактичні, науково-практичні та організаційно-методичні функції у сфері охорони здоров’я з метою забезпечення якості лікування хворих на соціально небезпечні захворювання, зокрема ВІЛ/СНІД, туберкульоз, наркозалежність, вірусні гепатити тощо, попередження захворювань в контексті розбудови системи громадського здоров’я. Центр приймає участь в розробці регуляторної політики і взаємодіє з іншими міністерствами, науково-дослідними установами, міжнародними установами та громадськими організаціями, що працюють в сфері громадського здоров’я та протидії соціально небезпечним захворюванням.
Основні обов'язки:
1. Розробка та реалізація плану розширення програми ЗПТ в регіоні, що може включати але не обмежуватись наступним:

· адвокація розширення кількості ЗОЗ, що впроваджують ЗПТ в регіоні,

· надання технічної підтримки ЗОЗ щодо початку впровадження ЗПТ,
· аналіз потенційних точок входу клієнтів в програму ЗПТ (служба пробації, соціальні служби, групи взаємодопомоги, програми зменшення шкоди, догляду та підтримки тощо) та налагодження ефективної співпраці з ними у напрямі переадресації задля доведення потенційних пацієнтів до ЗПТ;
· аналіз наявних бар’єрів доступу до програми ЗПТ на рівні регіону та ЗОЗ; 
· розробка та впровадження заходів спрямованих на усунення бар’єрів доступу до ЗПТ з метою розширення програми та покращення якості послуг.
2. Звітування за результатами діяльності.
Вимоги до професійної компетентності:
· Досвід роботи за напрямом ЗПТ не менше 5 років

· Глибокі знання з питань залежностей від ПАР.
· Досвід проведення адвокаційних заходів, заходів з розвитку програми ЗПТ та послуг для ключової групи. 

· Знання національних та міжнародних стандартів/протоколів/настанов з питань лікування пацієнтів з психічними та поведінковими розладами внаслідок вживання ПАР та зокрема опіоїдів.

· Досвід проведення кабінетних досліджень.
· Дотримання термінів виконання завдань.

Резюме мають бути надіслані електронною поштою на електронну адресу: vacancies@phc.org.ua. В темі листа, будь ласка, зазначте: «19-2022 Консультант з розвитку програми ЗПТ». 
Разом з резюме має бути поданий план розвитку ЗПТ (на регіональному рівні) відповідно до форми, що додається до цього оголошення.
Термін подання документів – до 19 січня 2022, реєстрація документів 
завершується о 18:00.
За результатами відбору резюме успішні кандидати будуть запрошені до участі у співбесіді. У зв’язку з великою кількістю заявок, ми будемо контактувати лише з кандидатами, запрошеними на співбесіду. Умови завдання та контракту можуть бути докладніше обговорені під час співбесіди.
Державна установа «Центр громадського здоров’я Міністерства охорони здоров’я України» залишає за собою право повторно розмістити оголошення про вакансію, скасувати конкурс на заміщення вакансії, запропонувати посаду зі зміненими обов’язками чи з іншою тривалістю контракту.
Додаток до резюме для участі у конкурс) з розвитку програми ЗПТ

Робочий план розвитку ЗПТ на регіональному рівні

1) Опис ситуації з реалізації програми ЗПТ на регіональному рівні ( не більше 300 слів) з акцентом на проблемні питання, які запропоновано вирішити. 

2) Логічна матриця

	Завдання
	Опис активносте для вирішення завдання
	Терміни реалізації активності
	Інструменти для реалізації активності (наприклад: робоча зустріч, моніторинговий візит, розроблений маршрут тощо)
	Очікувані результати

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


